Toulon, le 16 février 2024

Cg 8 mars 2024
o AU CD83, OU SONT LES FEMMES ?

du Var

65 % de femmes au Conseil Départemental du Var, mais ou sont-elles ?

L'administration de notre collectivité est dirigée par une Directrice Générale des Services, certes, mais une
seule femme fait partie des quatre D.G.A.

En fait, 'écrasante majorité des femmes de notre collectivité, plafonnent plus bas dans les organigrammes.
Beaucoup plus bas (Cf. Plafond de verre dans notre communication du 8 février dernier).

Le Syndicat CGT a analysé le dernier Rapport Social Unique de la collectivité (anciennement appelé Bilan
Social), et c’est édifiant !

Ou sont les femmes ? Chez les plus précaires.
500 contractuelles femmes, alors qu’il n’y a “que” 135 contractuels
hommes, Les directions les plus difficiles de notre collectivité (social et
colléges) sont celles ou il y a le plus de contractuels... féminins.

Ou sont les femmes ? Pas en formation. o
Accés a la formation : 65 % des hommes partent en formation, H&/k\)
mais seulement 59 % des femmes. ﬁj i
Existerait-il des freins invisibles ? S \0

Ou sont les femmes ? Pas a la retraite.
Les femmes représentent 76 % des agents de plus de 65 ans.
Carriéere hachée et plafond de verre
obligent les femmes a travailler plus longtemps

Ou sont les femmes ? Sur les métiers pénibles.
Au CD83, les femmes sont davantage victimes d’arréts maladie et
leurs arréts durent plus longtemps que leurs homologues masculins.

Ou sont les femmes ? Dans les plus bas salaires ! ™
Les écarts de rémunération au Département du Var, qui dépassent
o . . e Moi,
souvent les 10 %, donnent tort a ce que prétend la collectivité sur Yo o,
” wg » ﬂ,amumu
I'égalité femmes-hommes. S

Le 8 mars, JE PEUX AGIR :

= JE PORTE UN VETEMENT VIOLET,
symbole de la lutte pour I’égalité femmes-hommes

w A 15H40, JE DEBRAYE !




