
Toulon, le 5 octobre 2023

POUVOIR D’ACHAT

LES AGENTS TERRITORIAUX
TOUJOURS À LA TRAÎNE

L’augmentation du point d’indice (+1,5 %) du mois de juillet était censée satisfaire les agents territoriaux.
A bien y regarder, le compte n’y est pas.

Traitement indiciaire
Les 1,5 % accordés en juillet sont loin de compenser l’inflation, encore à 6 % ce mois-ci.
Depuis l’an 2000, le gel du point d’indice a entraîné une perte telle qu’il faudrait une augmentation
de 25 % du point d’indice pour retrouver une situation financière normale. Doit-on encore rappeler
qu’un agent de catégorie C commence sa carrière en-dessous du SMIC et peut attendre 10 ans
avant de voir sa situation s’améliorer ?

Déroulement de carrière
Quant aux avancements de grade, ils ne concernent qu’une poignée d’agents et sont opérés dans la
plus grande opacité. Et ne parlons pas des promotions internes, qui permettent à 1 % des agents de
changer de catégorie (C à B, B à A). Autrement dit, dans 100 ans, c’est votre tour.

Régime indemnitaire
Le RIFSEEP, tel que mis en œuvre au CD83, pénalise les agents de catégorie C, pourtant les plus
frappés par l’inflation, mais aussi l’ensemble du personnel, ce qui nuit à l’attractivité de nos
missions… et au recrutement. Cette individualisation de la rémunération gèle les mobilités et ne
permet pas de réels gains de pouvoir d’achat, en plus de pénaliser les pensions de retraite.
La prime Macron, dite de pouvoir d’achat, déjà mise en œuvre dans la fonction publique d’Etat et
dans l’hospitalière, ne sera déployée dans les collectivités territoriales que si la collectivité prend une
délibération en ce sens. Au Département du Var, les courriers CGT adressés au Président n’ont
toujours pas eu de réponse.

Le 13 octobre, c’est toute l’Europe qui se mobilise pour dire

STOP aux politiques d’austérité.

Le 13 octobre, l’intersyndicale appelle à la mobilisation.

2 MANIFESTATIONS DANS LE VAR :

TOULON : Rassemblement à 9h30 à la Gare, puis

Manifestation 10h30 Place Liberté

DRAGUIGNAN : Manifestation 10h30 Sous-Préfecture


